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ANEXO 6 - PLANO DE COMPROMISSO AMBIENTAL E SOCIAL

O presente Plano de Compromisso Ambiental ¢ Social (PCAS) visa consohidar em um tnico
documento as principais medidas e agdes a serem implementadas no contexto do Projeto em relagéo
aos padrdes imternacionais ambientais e sociais (AS) endossados pela Agéncia Francesa para o
Desenvolvimento (doravante "AFD"). Espera-se que tais medidas e agdes permitam uma avahagéo
inicial dos riscos AS e seu poslerior evitamento, minimizagdo, mitigagio e/ou compensagdo por
possiveis impactos AS adversos. conforme identificado na documentagiio de AS ja disponivel ou a
ser atualizada. O PCAS abrange a definicdo de tais medidas e agdes. bem como seu calendirio,
responsabilidades de implementagdo e indicadores de monitoramento

e O proprietario do Projeto terd que implementar e gerenciar essas medidas, em
conformidade com os seguintes requisitos da AFD relacionados aos riscos AS e
consultando a Estrutura Ambiental e Social do Grupo Banco Mundial. AFD
Abordagem de gerenciamento de riscos ambientais e sociais

http.//'www.afd. fr/lang/en/home/AFD/developpement-durable/DD-et-

operations/maitrise-risques (EN)

e Estrutura Ambiental e Social, Banco Mundial, 4 de agosto de 2016
http:/f'www banquemondiale org/fr/projects-operations/environmental-and-social-
framework

o Meio ambiente, satide ¢ seguranca - EHS - Diretrizes
httpJ//www.ifc org/wps/wem/connect/topics_ext_content/ifc_external _corporate_sit

efifctsustainability/ourtapproach/risk+management/ehsguidelines

o Diretrizes de Aprovisionamento
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Tema Agao prevista Recursos e Calendério: Concepgao e | Indicadores de
responsabilidades implementagao concretizagio
1. Avaliagao e Gestdo de Riscos e Impactos Ambientais e Sociais
Aplicam-se 05 Relatorios de Progresso
Cat;gou:sagéc il - regulamentos fd}oww:tilmplamenla;én Registros de reclamagdes
Py internacionais de AS Py
Selecionar materiais de _
cansirugBo que permitam Unidade de gestio do
protegéo ambiental & projeto Os documentos de
1.1 Avel conservagao da biodiversidade | Autoridade de Gompras | Aguisigao de bens licitagdo e contratagdo sio
1 Avaliar Ll " ) Piiblicas . .
alternalivas ideais para evitar/minimizar Antes do inicio dos enviados & AFD para obler
riscos adversos ao meio SMOP trabathos informagBes
ambiente, biodiversidade, SMMA
recursos naturais e IPPUC
comunidades
Realizar uma avaliagao
completa do impacto ambiental
Integrar a Avaliagao de i
Impacto Social, o Plana de AlS e PAR validados pela
Agao de Reinstalagao e o AFD
Estuda das Mudangas PMU
Climaticas na Avaliagao de IPPUC AlA disponivel e enviada &
1.2 Avaliagao impacto Ambiental esperada COHAB Antes da aquisicio de AFD para néo objegao
Ambiental & Social Empresa de Consultona | obras
Elabarar um Plano de responsavel pela AlA PGAS disponivel &
Gerenciamento Ambiental e Empreiteiros enviado & AFD para ndo
Social (PGAS) para permitir objegdo
definico & implementagio
abrangentes de medidas de
mitigagao adequadas de
acordo com os impactos
identificados na AIAJAISIPAR
' Obter todas as licengas . Copias das licengas
;zi?zl::ifnm ambientais necessaras para PMU (utlizada) Antes do inicio ambientais sao enviadas a
compromisso ::;;;Eﬂgﬂo nas éreas do SMMA (emissio) Iocal dos frabalhos AFD para referéncia
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Tema Agao prevista Recursos e Calendario: Concepgao e | Indicadores de
responsabilidades implementagio concretizagio
Comunicar a documentagio
de AS e o PGAS as empresas
e empreiteiros para garantir
medidas adequadas de
mitigagho AS e seu orgamento

\Verificar a disponibilidade de
um Plano de Gerenciamento
Ambiental e Social do Local de
Trabalho (PGAS), integrando

medidas para proteger e
limitar osF:janos e incémodos Formulario ASSS assinado
resultantes da poluigio, ruido anexado aos Documentos de
& outros possiveis impacios Licitagio para
negalivos do projeto no meio PMU Aprovisionamento de Obras
ambiente e nas populagbes IPPUC
proximas &s obras, de acordo | SMOP Declaragio assinada de
com os problemas SMMA integridade, elegibilidade e
identificados na Autoridade de Compras responsabilidade social e
14 Gestao de | Documentagdo AS Piiblicas Antes da contratagdo ambiental
Empresas & COHAB Durante a implementagéo
Empreiteiros Garantir que as clausulas do Projeto Relatérios de ASSS efou
relevantes de AS SEjﬂl'l'l Equipe dedicada ao qualquer cerificado ASSS
integradas aos Documentos ASSS do contratado e valido E organograma gue
de Aprovisionamento, ou sefa; | gy hcontratado (Gerente comprove o pessoal
-Exigir decumentagao do ASSS) dedicado a ASSS do
ambiental, social, de saide e empreiteiro/subempreiteiro
seguranca (ASSS) como parte enviado a AFD
dos documentos de licitagao
-Integrar as clausulas Nao-objegfo da AFD sobre
aplicaveis da ASSS nos documentos de licitagio e
documentos de contratagio contratagdo
com o licitante selecionado
subempreiteiros

Realizar supervisio regular e
garantir o monitoramento do
cumprimenta das medidas de
mitigagdo AS e dos requisitos
ambientais, sociais, de salde
e seguranca (ASSS)

2. Condigbes de Trabalho e Mao de Obra
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Tema Agao prevista Recursos e Calendario: Concepgao e Indicadores de
responsabilidades implementagao concretizagao
Declaragfo de conformidade
pelo Empreiteiro
Quando disponives, os
nfermided relatorios de auditoria
Declgrau_' T e relacionados aos topicos da
83 principais normas Em (<) de ESHS no canteiro de cbras
trabalhistas da OIT nas construgén e ol . . '
21 Termes e dade d subcontratados Antes do inicio da tarefa do realizados nos dltimos 5
Condiclesde | OPeraydes (guakdade de - conlratado e durantea anos, séo revisados pela
Empr oportunidades, protego | selecionados mplementagiodo projeto | PMU/IPPUC
£go contra rabalho infantil & PMU
forgado, organizagdes de IPPUC )
trabalhadores elc ) | R o atpenihad
inspegao verificam a néo
conformidade e qualquer
ocorréncia de relatorios de
nao conformidade & enviada
aAFD il
Estabelecer um mecanismo
de reparagdo de queixas Atualizagdes sobre as
que permita o registro queixas descrevendo o
processamento, Empresas confratantes, nimero de queixas, o tempo
. acompanhamento & - Durante a implementaco do para resolugéo e os
3_2olnﬂeqamsm0 resolugio de reclamagoes IiMU = Works resultados das queixas
1 lnsas por trabalhadores e serBo comunicadas 8 AFD
comunidades envolviidasna | COHAB como parte dos Relatorios
Forga de Trabalho de Alla de Progresso
Intensidade
A forga de trabalho enfre as
comunidades locais serd Casos de frabalhos
23 recrutada e treinada de P envolvendo comunidades
d da tarefa do
Recrutamento | acordo com os principios Empresas contratantes, :':m' ﬂlln:ﬁ":"te 4 locais como parte da forga
da forga de estabelecidos pela COHAB, | COHAB implementacio do projeto de trabalho de alta
trabatho nas em consulta com as Lideres comunitarios Durans lamentacis do intensidade sdo deseritos e
comunidades comunidades e em PIU wﬁg B Impameiago relatados nos Relalorios de
locais conformidade com os Progresso
regulamentos de salde e
seguranga ocupacional
3. Eficiéncia de Recursos e Prevengao e Gerenciamento de Poluigao
E::;:s:e e Selecionar materiais de
; e consitrugdo que permitam FMU AL
oy P“';g“"“de étima eficiéncia de recursos, | IPPUC Antes da aquisigao de Os documentos de licitagao
r;f;' i i prevengo e gerenciamento | Empresafs) de mercadorias & contratagdo sdo enviados
o engo | € Poluicdocomopartedo | construcéo e Durante a implementagiodo | @ AFD para informagao
pergasos processo de aquisigo de subcontratados projeto
g:é?gz' mercadorias
pesficidas
4. Saide e Seguranga Comunitaria
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Tema Agdo prevista Recursose Calendario: Concepgao e Indicadores de
responsabilidades implementagdo concretizagio
Sensibilizar as
comunidades locais para
osriscos de protegio
mﬁggﬁsﬂﬂ ambiental, salide e PMU
ambientais, de seguranga COHAB ) Durante a implementagio do Relatdrios de Progresso
sailde & _ Alores envolvidos no ) projeto
seguranca e Prepara-las para Programa de Educagio
prontidio adaptagéo as mudangas | Ambiental
climaticas

5. Aquisicao de terras, restrigbes ao uso da terra e reassentamento involuntario

Secretaria Municipal de

Administraga
Conduzir a Aquisigao de de E:;Sﬂ;g?:qﬁiﬁzf
;me;:it:menlo m de lerrenos) Antes do inicio dos rabalnos PAR validado pela AFD
51 Plano de AQED c;n?;rmidade com 03 SMOP Durante a implemEnla;;ﬁo do Relatorios de Progresso
de principios de SMMA projelo Registras de queixas
Reassentamenio compensagao COHAB & Um ano apds o processo de
estabelecidos no Plano de | (reassentamento) reassentammento
Acdo de Reassentamento
a0 Acompanhamento e
canirole
Envolver as comunidades
locals no processo de
tomada de decisao scbre | ~oHaAB
52 Envolvimento ;!p;:?:n?fnrg:gg gn PMU Durante a implementagio do | Refatorios de consulta
; Relattrios de P S0
das comunidades Projeto, Seu IPPUG projeto rogres
reassentamento,
compensagao e medidas
de acompanhameanio
Atualizagbes sobre as
Estabelecer um queixas descrevendo o
mecanismo de reparagao numero de queas, o
de queias quepermitac | ~~pap Durante a implementagéo do tempo para resalugio e os
5.3 Mecanismode | registro, processamento, PMU 3 . resuftados das queixas
. projeto e um ano apos o . .
Clueixas acompanhamento e IPPUC processo de reassentamento serio comunicadas a AFD
resolugho de reclamacdes como parte dos Relatorios
de comunidades de Progresso ou relatorios
reassentadas especificos de
Reclamagies separado

6. Patrimonio Cultural
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Tema Agdo prevista Recursos e Calenddrio: Concepgio e | Indicadores de
responsabilidades implementagao concretizagio
Interomper
temporariaments os
trabalhes e informar o
Empregador efou Credor no
caso de descoberta do local | Empresas e
Identificagdo do de patriménio cultural empreiteiros Durante a implementagio : . i
patriménio cultural | durante os trabalhas e PMU do projeto rt‘l}gcmurncagén & ralativio ad
concordar com coma IPPUC
prosseguir com os trabalhos,
garantindo a protegao das
areasfitens do patrimdnio
cultural
7. Participacgao das partes interessadas e divulgagao de informagdes
|mplementar atividades de
envaluimento da
:r:g:jlaarrr?e:llt?: das | Comunidade, informagdes e | COHAB Durante a implementagao | Relatorios de consulta
paries consultas, cr:rnfume_dl.j.smto PMU do projeto Relatdrios de Progresso
interessadas no programa de assistencia | IPPUC
social e refatorios
relacionados
Atualizagbes sobre as
Estabelecer um mecanismo queixas descrevenda o
de reparagao de queixas nimero de quemxas, o tempo
que permita o registro, COHAR para resolugio e os
7.2 Mecanismode | processamento, PMU Durante a implementagdo | resultados das queixas
Queixas acompanhamento & IPPUC do projeto sergo comunicadas & AFD
resolugdo de reclamagdes como parte dos Relatarios
de comunidades de Progresso ou relaténios
reassentadas especificos de Reclamagies

separado
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